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Cankaya Belediyesi ile DISK Genel-is Ankara 1 No’lu Sube arasinda yiiritilen Toplu is Sozlesmesi (TiS)
goriismeleri anlasmayla sonuclandi. Gankaya Belediyesi istirakleri Cankaya iMAR A.S., Cankaya BELDE A.S.

iscileri ile kadrolu iscileri kapsayan iki yil siireli TiS, 6 aylik enflasyon +2 refah payi olarak bagitlandi.

Cankaya Belediyesi ile DISK Genel-is Ankara 1 No’lu Sube arasinda sirdiiriilen Toplu Is Sézlesmesi (TIS) gériismeleri
uzlasmayla tamamlandi. Cankaya Belediyesi'ne bagh Cankaya IMAR A.S. ve Cankaya BELDE A.S. calisanlan ile kadrolu
iscileri kapsayan iki yillik s6zlesme, her 6 ayda bir enflasyon oranina ek olarak +2 refah pay! verilmesi esasina goére

imzalandi.

Cankaya Belediye Baskanh§i avlusunda gerceklesen TiS imza térenine Cankaya Belediye Baskani Hiiseyin Can Giiner’in yani
sira, CHP MYK Uyesi isci, Memur Sendikalari ve Emek Biirolarindan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi Ulas Karasu, CHP
Ankara il Baskani Umit Erkol, CHP Cankaya ilce Baskani Ali Balta, CHP Mamak ilce Baskani Ali Riza Erdek, DiSK Genel is

Genel Baskani Remzi Caliskan, DiSK Genel is 1 Nolu Sube Baskani ismail Yildirrm ve Cankaya Belediyesi emekgcileri katild.

VERGIDE ADALETSIZLiGiN SON BULMASI iCiN MUCADELE EDiYORUZ

Torende konusan Cankaya Belediye Baskani HUseyin Can GuUner, “Zor zamanlardan geciyoruz. Emeklinin, emekgcinin, iscinin,
ogrencinin herkesin haklarindan oldugu, ekonomik bir tahribat yasadigi gérece Tirkiye’'de iyi noktada olan Cankaya’da da
tim yurttaslarimizin yasam kalitesinde bir geriye gidisin oldugu dénemlerdeyiz. Bu dénemlerin sorumlusu bizler degiliz,
sizler de degilsiniz. Onemli olan ortak miicadeleyle bu dizeni, bu sistemi degistirmektir. Onemli olan esit, adil, hakkaniyetli
bir yonetimi tim Turkiye'ye getirmektir. Bu ugurda, bu micadelede elbette hepimiz bugin bir baski altindayiz. Belediye
baskanlarimiza, blrokratlarimiza, sendikalarimiza yonelik baskilari goriyoruz. Bunlari yazan gazetecilere ydnelik baskilar
goriyoruz. Ama bunlarin higbirinin bizi yildirmayacadini da, geri adim attirmayacagdini da ne belediye hizmetlerinde ne
Ulkede demokrasi micadelesinde asla geriye gitmeyecegimizi de biliyoruz. ‘Kurtulus yok tek basina, ya hep beraber ya

hicbirimiz’ diyoruz.

Aydinlik bir gelecegi hep birlikte kuracagiz. Vergide adaletsizligin son bulmasi icin bu miicadeleyi yiritiyoruz. iscinin,
emekginin hakkini alabildigi, kamuda 6zel sektdérde 6rgutli micadelenin arttigr tim iscilerin birlestigi aydinhk glnlere

ulasacagiz. Halkin iktidar kuruldugu zaman, sosyal demokrat bir iktidar Tlrkiye'yi yonettiginde aydinlik gelecege ulasacagiz.



O gelecek de hepimizin ellerinde” diye konustu.

BASKAN’DAN CANKAYA EMEKCILERINE TESEKKUR

Baskan Guner soyle devam etti: “Cankaya’da hizmetler buglin ve ge¢miste yasama geciyorsa, sokaklarimiz temizse,
yollarimiz dizenliyse, emekli lokallerimizde emeklilerimizle bulusabiliyorsak, gencler ici hizmet Uretiyor tesisler aciyorsak,
kadin danisma merkezlerimizle kadinlara hizmet verebiliyorsak, tesislerimizde kurslar verebiliyorsak, kreslerimizde
cocuklarimizi gelecege hazirlayabiliyorsak bunda en buylUk pay Cankaya emekgilerinindir. Cankaya’nin bltin emekgilerine

tesekkur ediyorum.”

GuUner, toplu s6zlesme surecinde karsilikli 6zveri ile anlayisla birlikte calisan herkese tesekkur ediyorum” sozleriyle

konusmasini tamamladi.

TUM BELEDIYELERDE EN iYi TOPLU SOZLESME

DiSK Genel is 1 Nolu Sube Baskani ismail Yildirim ise TiS’in, Cankaya Belediyesinin her asamasinda emegi olan, alin teri olan
Cankaya iscilerinin taleplerine kulak veren bir s6zlesme oldugunu dile getirdi. Yildirim, “Alin terimizin karsilhigini aldigimiz bu

sdzlesmenin tim Cankaya emekgcilerine hayirli olmasini diliyoruz” ifadelerini kullandi.

Térende séz alan DISK Genel-is Genel Baskani Remzi Caliskan da, ‘Bu zorlu kosullarda hem hizmet Uretecek hem de iscileri
memnun edecek bir toplu sézlesmeye imza atacaksiniz’ diyerek Baskan HUseyin Can Giner'e ve emegdi gecen herkese

tesekkur etti.

CHP MYK Uyesi isci, Memur Sendikalari ve Emek Biirolarindan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi Ulas Karasu érgltlenmenin

dnemine deginerek, “imzalanan toplu sézlesme Tiirkiye'de belediyeler icinde en iyi toplu sézlesmedir” dedi.

iSCILERIN 2 YILLIK HAKLARI iMZA ALTINA ALINDI

Yapilan sézlesmeye gére, dnceki TiS'de oldugu gibi calisanlarin licretlerinde her 6 ayda bir enflasyon farkina ek olarak 2
puan refah pay! artisi uygulanacak. Bunun yani sira sosyal haklarda da kayda deger artislar yapildi. Yakacak yardimi 600
metreklpten 700 metreklpe yukseltilirken, yilda iki kez verilen giyim ve gida yardimlarinda ylzde 100 oraninda artis

yapildi. Ayrica s6zlesme kapsamindaki yol, yemek gibi tim parasal maddelerde de ylizde 100’e varan artis saglandi.



